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Plats och tid

Nejondgat, namndsammantradesrummet och digitalt via Microsoft Teams, onsdagen den
22 september 2021 kI 08.30-11.30, 12.30-12.50.

Paragrafer
88 83 - 96

Beslutande
Magnus Ronnerfjéll, (C), Ordférande
Birgitta Martensson, (M) ersttare for Par Fredriksson, (M), deltar pa distans
Margareta Widell, (L), deltar pa distans
Christina Hedin, (V), vice ordférande
Anton Waara, (S), deltar pa distans

Ovriga niarvarande

Erik Fredriksson, forvaltningschef, deltar pa distans
Anneli Andersson, sekreterare

Ovriga nidrvarande under féredragning, deltar pa distans

Mikael Hedstrom, ekonomichef, 88§ 84 — 86

Petra Olsson, sektorchef, § 84

Kristina Lundin, sektorchef, § 84

Asa Brandelius, sektorchef, § 84

Eva-Britt Jacobsson, utvecklingssamordnare, § 84 — 85
Lena Danielsson, utvecklingssamordnare, § 87

Lena Allonen, utvecklingssamordnare, § 88

Maria Stenlund, inspektdr, § 89

Utses att justera
Christina Hedin, (V)

Justering
2021-09-24
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Underskrifter
Ordforande

Magnus Roénnerfjéll, C

Justerare

Christina Hedin, V

Sekreterare

Anneli Andersson

Protokollet &r justerat. Justeringen av Social- och arbetsmarknadsnamndens
protokoll 2021-09-22 har tillkannagivits genom anslag pa
www.ostersund.se/anslagstavla.

Anslagstid: 2021-09-24 till och med 2021-10-18
Forvaringsplats: Social- och arbetsmarknadsférvaltningen
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§ 83 Dnr 00123-2021

Delarsrapport social- och arbetsmarknadsnamnden 2021

Social- och arbetsmarknadsnamndens periodiserade resultat till och med augusti ar ett
underskott med 19,6 mnkr. Fér samma period ar 2020 var det periodiserade underskottet
12 mnkr. Namndens prognostiserade resultat for helaret 2021 pekar pa ett underskott om
37,9 mnkr- en férsamring med 1,8 mnkr fran prognosen i april ar 2021-, minus 31 mnkr
for barn- och ungdomsvarden, ekonomiskt bistand minus 10,5 mnkr institutionsvard for
vuxna minus 2,5 mnkr och for serveringstillstand minus 1,4 mnkr.

Forvaltningen har vidtagit alla atgarder som ar mojliga for att na en budget i balans, men
behovet av stod och omsorg ar sa omfattande att ytterligare atgarder inte & maéjliga.
Social- och arbetsmarknadsnamnden begar nu att fa ga med underskott for ar 2021 med
37,9 mnkr.

Fran ar 2015 till & 2021 har namnden haft besparingar/effektiviseringar pa 28,7 mnkr
samtidigt har det tillforts 12,7 mnkr netto for volymforandringar framst for placerade barn
och unga och ekonomiskt bistand. Nettobesparingen for namndens kommunbidrag for
dem sju aren blir en ramminskning med 16,0 mnkr att jamforas med arets underskott om
37,9 mnkr. Inga ramtillskott har namnden fatt utifran nagra demografiska forandringar.
Fran ar 2015 till & 2020 har orosanmalningarna for barn som far illa 6kat med 200 % fran
1 500 anmélningar till nd&rmare 3 000 anmalningar.

Infor budgetaret 2022 begéar Social- och arbetsmarknadsnamnden tilldggsbudget med
31,98 mnkr.

+ Ekonomiskt bistand 5,5 mnkr

« Institutionsvard for barn och unga 13 mnkr

« Skyddsplaceringar for personer utsatta for vald i nara relationer 10 mnkr

« Starta upp ett nytt boende for barn/unga i samarbete med VON 3 mnkr (VON har redan
fatt 50% av boendets driftram i budget for ar 2022)

* Hojning av hyresadministration Teknisk forvaltning 0,480 mnkr

Begaran om medel fran l1onebufferten ar 2021 begérs med 156.609 kronor for sérskilda
I6nesatsningar enligt sammanstallning fran Kommunledningsforvaltningen.

Nuvarande hyresavtal for hyresadministration med Teknisk forvaltning ar pa 241 tkr och
for ar 2022 721 tkr. Det &r en hojning med 480 tkr dvs 299%. Under ar 2020 hanterade
hyresadministrationen ca 1 600 fakturor for Social- och arbetsmarknadsforvaltningens
rakning. | hyresadministrationen ingar ocksa att bevaka el fakturor och teckna avtal for
eventuella parkeringsplatser.
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Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunstyrelsen besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden att ga med underskott fér ar 2021 med
37,9 mnkr.

2. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 5,5 mnkr
for ekonomiskt bistand.

3. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 13 mnkr
for institutionsvard for barn och unga.

4. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 10 mnkr
for skyddsplaceringar for personer utsatta for vald i nara relationer.

5. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta

att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 3 mnkr for
nytt boende for barn/unga med funktionshinder i samarbete med Vard- och
omsorgsnamnden.

6. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 0,480
mnkr for hyresadministration Teknisk forvaltning.

7. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunstyrelsen besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden 156 609 kronor fran I6nebufferten for
sarskilda lonesatsningar ar 2021.

8. Social- och arbetsmarknadsnamndens delarsrapport for augusti godkanns.

Forvaltningens forslag till beslut

1. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunstyrelsen besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden att ga med underskott for ar 2021 med
37,9 mnkr.

2. Social- och arbetsmarknadsnamnden féreslar Kommunfullméktige besluta
att bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 5,5 mnkr
for ekonomiskt bistand.
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3. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta att
bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 13 mnkr for
institutionsvard for barn och unga.

4. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta att
bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 10 mnkr for
skyddsplaceringar for personer utsatta for vald i nara relationer.

5. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta att
bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 3 mnkr for
nytt boende for barn/unga med funktionshinder i samarbete med Vard- och
omsorgsnamnden.

6. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta att
bevilja Social- och arbetsmarknadsnamnden tillaggsbudget for ar 2022 med 0,480 mnkr
for hyresadministration Teknisk forvaltning.

7. Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslar Kommunstyrelsen besluta att bevilja
Social- och arbetsmarknadsnamnden 156 609 kronor fran lonebufferten for sarskilda
I6nesatsningar ar 2021.

8. Social- och arbetsmarknadsnamndens delarsrapport for augusti godkanns.

Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsforvaltningen tjansteskrivelse 2021-09-13
e Delarsrapport Social- och arbetsmarknadsnamnden 2021 tertial 2
o Uppfdljning verksamhetsplan per sektor till och med augusti 2021

Beslutet skickas till

e Kommunstyrelsen, tillsammans med namndens tjansteskrivelse och delarsrapporten
tertial 2
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§ 84 Dnr 00206-2021

Uppfoljning internkontrollplan 2021

Varje namnd ar enligt kommunallagen 6 kap 7 8 (SFS 1991:900) skyldig att folja upp att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige
faststallt samt sakerstélla att den interna kontrollen &r tillracklig for att verksamheten ska
fungera pa ett tillfredsstallande sétt.

| syfte att ge social- och arbetsmarknadsndmnden verktyg for detta arbete tar social- och
arbetsmarknadsforvaltningen arligen fram en internkontrollplan. Planen f6ljs upp per
tertial och vid arets slut.

Social — och arbetsmarknadsforvaltningen har nu gjort en tertialuppfoljning av den
internkontrollplan som faststélldes for ar 2021. Nagra avvikelser har konstaterats som
kvarstar fran foregaende tertial.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Uppféljningen av internkontrollplanen per augusti 2021 godkanns.

Forvaltningens forslag till beslut
Uppféljningen av internkontrollplanen per augusti 2021 godkanns.

Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-10.
o Uppfdljning internkontrollplan.

Beslutet skickas till

e Kommunledningsforvaltningen tillsammans med uppféljningen.

Ostersunds kommun | 83182 Ostersund | 063-143000 | www.ostersund.se



%ﬁ’ Protokoll fran Social- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum Sida

BSTERSUNDS 2021-09-22 9(25)
KOMMUN

§ 85 Dnr 00200-2021

Budget och verksamhetsplan for Social- och
arbetsmarknadsnamnden 2022

En verksamhetsplan har arbetats fram for Social- och arbetsmarknads-namndens
verksamheter for ar 2022. Planen visar dels de av fullmaktige beslutade uppdragen som
namnden omfattas av, dels de uppdrag som namnden utéver fullméktiges uppdrag avser
att specifikt fokusera pa.

Verksamhetsplanen redovisar aven effektiviseringar med 1,5% motsvarande 5,8 mnkr for
ar 2022.

Kommunfullméktige har beslutat faststalla Social- och arbetsmarknadsndmndens
kommunbidrag for ar 2022 till 400 231 tkr.

En fortydligande beskrivning till uppdragen och effektiviseringar i nd&mndens
verksamhetsplan finns i bilaga.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Social- och arbetsmarknadsndmndens forslag till kommunfullméktige
1. Kommunfullméktige faststéller verksamhetsplanen for ar 2022 for social- och
arbetsmarknadsnamnden.

Social- och arbetsmarknadsndmndens beslut
2. Social- och arbetsmarknadsnamnden faststaller beskrivning av uppdrag ar 2022 for
social- och arbetsmarknadsnamnden.

Deltar ej i beslutet
Christina Hedin, (V) och Anton Waara, (S) deltar ej i beslutet.

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsndmndens forslag till kommunfullméktige
1. Kommunfullméktige faststaller verksamhetsplanen for ar 2022 for social- och
arbetsmarknadsnamnden.

Social- och arbetsmarknadsndmndens beslut
2. Social- och arbetsmarknadsnamnden faststéller beskrivning av uppdrag ar 2022 for
social- och arbetsmarknadsndmnden.
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Underlag for beslut

Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-10.
Verksamhetsplan ar 2022 for social- och arbetsmarknadsnamnden

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Ekonomidirektér Mona Jonsson

Controller Helena Albinsson, kommunledningsférvaltningen
Tillsammans med forvaltningens tjansteskrivelse och verksamhetsplan

Sida
10(25)

Ostersunds kommun | 83182 Ostersund | 063-143000 | www.ostersund.se



%ﬁ’ Protokoll fran Social- och arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdatum Sida

BSTERSUNDS 2021-09-22 11(25)
KOMMUN

§ 86 Dnr 00202-2021

Genomlysning nettokostnadsavvikelser for Social- och
arbetsmarknadsnamnden ar 2021

Kommunledningsforvaltningen upphandlade en genomlysning av verksamhet inom
Social- och arbetsmarknadsnamnden i slutet av ar 2020. Resultatet fran Ensolution AB:s
genomlysning for placeringskostnader for barn, unga och vuxna samt ekonomiskt bistand
redovisades for Social- och arbetsmarknadsnamnden och Kommunstyrelsen varen 2021.
Utfallet av genomlysningen kan till viss del ligga till grund for framtida atgarder. Dartill
genomfordes en Jamforande studie (av samma foretag) senhésten 2020 med fokus pa
ekonomiskt bistand, vuxenutbildning och arbetsmarknadsinsatser som ocksa ligger till
grund for vissa atgarder.

Ensolution aterkommer till att Ostersunds Kommun har en hdg politisk ambitionsniva i de
sociala fragorna. Det ar av vikt att fa en samsyn i sambandet mellan tilldelad budgetram,
medvetna politiska satsningar kopplat till de omraden som framforallt ligger till grund for
den hogre kostnadsnivan och forvantad nettoskostnadsavvikelse.

Fran ar 2015 till ar 2021 har namnden haft besparingar/effektiviseringar pa 28,7 mnkr
samtidigt har det tillforts 12,7 mnkr netto for volymforandringar framst for placerade barn
och unga och ekonomiskt bistand. Nettobesparingen for namndens kommunbidrag for
dem sju aren blir en ramminskning med 16,0 mnkr att jamforas med arets underskott om
37,9 mnkr. Inga ramtillskott har namnden fatt utifran nagra demografiska forandringar.
Fran ar 2015 till & 2020 har orosanmalningarna for barn som far illa 6kat med 200 % fran
1 500 anmélningar till nd&rmare 3 000 anmalningar.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Social- och arbetsmarknadsforvaltningens aterrapportering av Ensolutions rapport
godkanns.

2. Social- och arbetsmarknadsnamnden uppdrar till Social- och
arbetsmarknadsforvaltningen att fortsétta arbetet med langsiktiga atgarder for att fa en
budget i balans.

Forvaltningens forslag till beslut

1. Social- och arbetsmarknadsforvaltningens aterrapportering av Ensolutions rapport
godkanns.
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2. Social- och arbetsmarknadsndmnden uppdrar till Social- och
arbetsmarknadsforvaltningen att fortsatta arbetet med langsiktiga atgarder for att fa en
budget i balans.

Underlag for beslut

Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-13.
Ensolutions rapport, genomlysning inom Social- och arbetsmarknadsnamnden
2021-05-20

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Sida
12(25)
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§ 87 Dnr 00164-2021

Yttrande revisionsrapport granskning av orosanmalningar

Pa uppdrag av kommunens revisorer har en granskning genomférts av kommunens
hantering av orosanmaélningar. Syftet med granskningen har varit att bedéma om ansvariga
namnder har sakerstallt ett andamalsenligt arbete i samband med orosanmalningar.
Bristerna redovisas frdmst i revisorernas rapport men revisorernas sammanfattande
bedémning ar att ansvariga namnder delvis har sakerstallt ett &ndamalsenligt arbete i
samband med orosanmalningar. Rutiner nar det galler medarbetare som &r anstéllda inom
forskola och skola &r i stort sett andamalsenliga, de utvecklingsomraden som framkommit
ror framforallt rutiner, information och dialog med 6vriga medarbetare och yrkesgrupper
som i sin tjanst har kontakt med barn och unga.

| detta yttrande redovisas Social- och arbetsmarknadsforvaltningens svar pa
revisionsfragorna, i forhallande till revisionens bedémning och forvaltningens uppdrag.
Forvaltningen foreslar en rad atgarder i form av uppdrag fran Social och
arbetsmarknadsnamnden for att forbattra kommunens hantering av orosanmaélningar.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse
2021-09-06 antas som Social -och arbetsmarknadsnamndens yttrande av
revisionsrapporten ’Granskning av orosanmalningar”.

2. Social- och arbetsmarknadsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att utveckla arbetet
med systematisk uppfoljning for att arligen kunna analysera informationen och identifiera
eventuella utvecklingsomraden.

Forvaltningens forslag till beslut
1. Social- och arbetsmarknadsférvaltningens tjansteskrivelse
2021-09-06 antas som Social -och arbetsmarknadsndmndens yttrande av
revisionsrapporten ”Granskning av orosanmalningar”.

2. Social- och arbetsmarknadsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att utveckla arbetet
med systematisk uppfoljning for att arligen kunna analysera informationen och identifiera
eventuella utvecklingsomraden.
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Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-06.
Rapportsammandrag ”Granskning av orosanmélningar”

o Skrivelse fran kommunrevisionen daterat 22021-06-22

e Revisionsrapport ”Granskning av orosanmaélningar daterad 2021-06-22

Beslutet skickas till

e Kommunrevisionen tillsammans med tjansteskrivelse/yttrande
e Barn -och utbildningsndmnden och Forvaltningschef
e Kultur -och fritidsndmnden och Férvaltningschef

Sida
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§ 88 Dnr 00154-2021

Yttrande - Remiss riktlinje for arbete med nationella
minoriteter

1 januari 2019 skarptes Lag (2019:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak. § 5
b slar fast att kommuner ska anta mal och riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet.
Ostersunds kommun saknar en riktlinje for detta och Kommunledningsforvaltningen har
darfor initierat och lett framtagande av en riktlinje for nationella minoriteter. Med en
proaktiv och ambitids minoritetspolitik kan kommunen vaxla upp den positiva kraften i
Sametingsetableringen for att skapa kulturella, sociala och ekonomiska varden for
kommunen och regionen.

Riktlinjen ska tydliggora lagstiftningen samt ange ambitionsnivan i arbetet med nationella
minoriteter inom Ostersunds kommun. Riktlinjen avgrénsas till kommunens verksamheter
och &r den lokala tillampningen av internationella konventioner och nationell lagstiftning
inom urfolksratten och nationella minoriteters rattigheter. Riktlinjen innehaller sju
stéllningstaganden.

Forslaget gar dven ut p& remiss till samebyar med betesmarker i Ostersunds kommun samt
till samiska organisationer.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden stéller sig bakom Kommunledningsforvaltningens
forslag pa riktlinje for nationella minoriteter.

Forvaltningens forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden stéller sig bakom Kommunledningsforvaltningens
forslag pa riktlinje for nationella minoriteter.

Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsnamndens yttrande 2021-07-06
¢ Riktlinje for nationella minoriteter — remissversion
e Bakgrundsrapport till riktlinje for arbete med nationella minoriteter

Beslutet skickas till

e Kommunledningsforvaltningen, Camilla Olofsson
¢ Kommunstyrelsen
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§ 89 Dnr 00203-2021

Rapport Kontrollk6p

For att ta reda pa om ett forsaljningsstélle har bra rutiner for alderskontroll kan kommunen
gora kontrollkdp. Det innebdr att en person som ser ung ut men som har fyllt 18 ar testar
om det gar att handla folkél, tobak/e-cigaretter eller receptfria lakemedel, utan att visa
legitimation.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen, Tillstandsenheten har under juni manad ar 2021
genomfort kontrollkop i detaljhandeln med hjélp av tva feriearbetare.

Av 179 kontrollkop i butik, kiosk eller pa bensinmack fick ungdomarna handla pa 10
stéllen utan att visa legitimation, totalt 6 %.

Kopen fordelades enligt foljande; tobak/e-cigg 6 st, 9%, folkdl 1 st, 2%, receptfria
lakemedel 3 st, 5%.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden tar del av rapporten.

Forvaltningens forslag till beslut
Social- och arbetsmarknadsnamnden tar del av rapporten.

Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-10
¢ Rapport — kontrollkép 2021

Sida
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§ 90 Dnr 00213-2021

Yttrande - Remiss strategi utveckling Torvalla 2021-2030

Strategi Utveckling Torvalla anger de viktigaste utvecklingsomradena for hur Ostersunds
kommun i samverkan med andra aktorer ska arbeta for att stimulera langsiktig forandring
och utveckling i Torvalla. Syftet med Strategin ar att lyfta fram de utvecklingsomraden
som behdver prioriteras for att utveckla stadsdelen langsiktigt och hallbart samt vara
vagledande for politiska beslut och prioriteringar. Strategins utvecklingsomraden bygger
pa de synpunkter och forslag som har framkommit i samband med de medborgardialoger
och undersdkningar som har genomfoérts med de som bor och verkar i Torvalla.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-16 antas som Social -
och arbetsmarknadsndmndens yttrande av Strategi Utveckling Torvalla 2021 - 2030.

Forvaltningens forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-16 antas som Social -
och arbetsmarknadsndmndens yttrande av Strategi Utveckling Torvalla 2021 - 2030.

Underlag for beslut

e Social — och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-16.

e Remissutgava — Strategi Utveckling Torvalla 2021-2030.

e Bakgrundsrapport till Strategi Utveckling Torvalla 2021-2030, Dnr 00568-2019.
e Missiv Strategi Utveckling Torvalla 2021-2030

Beslutet skickas till

o Liselotte Halvarsson, Kommunledningsforvaltningen
o Kommunstyrelsen

Sida
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§91 Dnr 00182-2021

Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
mellan Social- och arbetsmarknadsforvaltningen och
Riddda Barnen

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen ingéar en dverenskommelse om ett idéburet
offentligt partnerskap med Radda Barnen avseende att starta upp och etablera Pa Lika
Villkor i stadsdelen Torvalla. Arbetet ska méjliggora battre levnads- och uppvéxtvillkor
for barn och unga i Torvalla, med utgangspunkt i ett fordjupat samarbete mellan de
boende i omradet, Rddda Barnen och kommunen.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Social- och arbetsmarknadsforvaltningen tecknar 6verenskommelse med Radda Barnen
i enlighet med upprattat forslag daterat 2021-09-06 till idéburet offentligt partnerskap.

2. Social- och arbetsmarknadsnamnden finansierar partnerskapet med
1 700 000 kronor under perioden 1 oktober 2021 till 30 september 2023.

3. Pengarna tas fran Social- och arbetsmarknadsnamndens anslag for samverkan med
civilsamhallet, ansvar 91700, konto 29905 och betalas ut enligt uppréattade
betalningsvillkor i 6verenskommelsen.

4. Social- och arbetsmarknadsnamnden ger bitradande férvaltningschef i uppdrag att
underteckna 6verenskommelsen med Radda Barnen.

Forvaltningens forslag till beslut

1. Social- och arbetsmarknadsforvaltningen tecknar éverenskommelse med Radda Barnen
i enlighet med upprattat forslag daterat 2021-09-06 till idéburet offentligt partnerskap.

2. Social- och arbetsmarknadsnamnden finansierar partnerskapet med
1 700 000 kronor under perioden 1 oktober 2021 till 30 september 2023.

3. Pengarna tas fran Social- och arbetsmarknadsnamndens anslag for samverkan med
civilsamhallet, ansvar 91700, konto 29905 och betalas ut enligt uppréttade
betalningsvillkor i dverenskommelsen.

4. Social- och arbetsmarknadsndmnden ger bitrddande férvaltningschef i uppdrag att
underteckna 6verenskommelsen med R&dda Barnen.
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Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-07-01.

e Fdrslag till 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap mellan Social- och
arbetsmarknadsforvaltningen, Ostersunds kommun och Radda Barnen, inklusive
bilagor 2021-07-01.

e Ansokan fran Radda Barnen.

Beslutet skickas till

e Ylva Lowenborg, R&dda Barnen

e Anna Waara, R&dda Barnen

e Kommunstyrelsen

e Jon Soder, Kultur- och fritidsforvaltningen

e Christina Kristiansson, Barn- och utbildningsforvaltningen
e Fredric Kilander, Kommunledningsférvaltningen

o Liselotte Halvarsson, Kommunledningsforvaltningen

Sida
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§ 92 Dnr 00125-2021

Rapportering av ej verkstdllda gynnande beslut enligt
4 kap, 1 § Socialtjanstlagen (Sol) till och med sista juni
2021

Kommunen ar skyldig att en gang per kvartal rapportera ej verkstallda beslut till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Rapporteringsskyldigheten galler for beslut som
namnden tar enligt 4 kapitlet 1 8 socialtjénstlagen.

Kommunen ska rapportera nar en medborgare far vanta langre an tre manader pa det stod
som kommunen har beviljat och dven rapportera om det blir ett avbrott pa tre manader
eller 1angre av ett stdd som medborgaren redan har.

Social- och arbetsmarknadsnamnden har rapporterat 63 ej verkstéllda beslut till IVO till
och med en 30 juni 2021, varav elva beslut &r avbrott i verkstélligheten. Fem beslut avsag
familjebehandling och 58 beslut avsag kontaktperson eller kontaktfamilj.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden dverlamnar sammanstéllningen av ej verkstallda
beslut enligt socialtjanstlagen till och med den 30 juni 2021 till Kommunfullmaktige och
revisorer.

Forvaltningens forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden Gverlamnar sammanstéliningen av ej verkstallda
beslut enligt socialtjanstlagen till och med den 30 juni 2021 till Kommunfullmaktige och
revisorer.

Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-07.
¢ Rapport sammanstallning.

Beslutet skickas till

e Kommunfullméktige och kommunens revisorer tillsammans med férvaltningens
tjansteskrivelse och rapport.
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§93 Dnr 00011-2021

Arenden fér kinnedom Social- och
arbetsmarknadsnamnden 2021

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen har sammanstéllt &renden for kdnnedom infor
social- och arbetsmarknadsnamndens sammantrade den 22 september 2021.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Social- och arbetsmarknadsnamnden tar del av redovisningen av arenden for kdnnedom.

Forvaltningens forslag till beslut

Social- och arbetsmarknadsndmnden tar del av redovisningen av drenden for kannedom.

Underlag for beslut

e Social- och arbetsmarknadsférvaltningens tjansteskrivelse 2021-09-08.
e Sammanstéllning 2021-09-08.

Sida
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§ 94 Dnr 00012-2021

Anmadlan av delegationsbeslut, Social och
arbetsmarknadsnamnden 2021

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen har sammanstallt delegationsbeslut for
kannedom infor social- och arbetsmarknadsndmndens sammantrade 2021-09-22.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Social- och arbetsmarknadsndmnden tar del av redovisningen av delegationsbesluten.

Foljande delegationsbeslut anmals:

Delegationslistor:
Anstallningar 2021-08-01—2021-08-31.

Larcentrums interkommunala beslut och yttranden 200101-201231.

Ovriga delegationsbeslut:

Datum Diarienummer Arenderubrik Delegat

1 2021-08-16 00152-2021 Beslut som ar sa Vice
bradskande att ordférande
namndens
avgorande inte kan
avvaktas

2 2021-08-26 00161-2021 Yttrande i Sektorchef

tillsynsarende till
Inspektionen for
vard och omsorg

3  2021-08-19 00099-2021 Anmalan Catering  Inspektor
210823, 210919,
210926, 210924

4  2021-08-19 00099-2021 Anmélan Catering  Inspektor
210820

5 2021-08-20 00099-2021 Anmaélan catering  Inspektor
210910
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11
12
13
14
15
16

17

2021-08-26

2021-08-23

2021-09-06

2021-09-06

2021-09-06

2021-08-31

2021-08-13

2021-09-03

2021-09-02

2021-08-23

2021-08-27

2021-09-08

00099-2021

00099-2021

00099-2021

00099-2021

00099-2021

00183-2021

00184-2021

00186-2021

00188-2021

00194-2021

00198-2021

00205-2021

Sammantradesdatum
2021-09-22

Anmadlan catering
210829

Anmadlan catering
211002

Anmadlan catering
210915

Anmalan catering
210918

Anmalan catering
210920

Tillfalligt
serveringstillstand
till slutet sallskap

Anmaélan om
avbrott i
serveringstillstand

Tillfalligt
serveringstillstand
till slutet sallskap

Tillfalligt
serveringstillstand
till allménheten

Stadigvarande
forsaljning av
folkol

Stadigvarande
forsaljning av
folkol

Tillfalligt
serveringstillstand
slutet sallskap

Protokoll fran Social- och arbetsmarknadsnimnden

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor

Inspektor
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§ 95 Dnr 00010-2021

Information / 6verldaggning Social- och
arbetsmarknadsnamnden 2021

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Gemensam information/utbyte med barn- och utbildningsndmnden 20 oktober
formiddag, namnden diskuterar forslag pa innehall.

2. Coronarestriktioner for forvaltningen och namnden.

For kommunen och forvaltningen galler att fran den 29 september kan de som jobbat
hemifran aterga till arbetsplatsen utifran den atergangsplan som beslutats pa arbetsplatsen.
For namndens sammantraden kommer sammantradet i oktober genomforas fysiskt.
Forvaltningschef beslutar i samrad med presidiet (ordférande och vice ordférande) om
tjanstepersoner ska genomfora foredragningar pa plats eller digitalt.

3. Anmalan socialchefsdagarna, 24 - 26 november i Malmo.

4. Enligt ndmndens plan for uppfoljning och utvérdering skulle den egna kommunala
verksamheter/arbetsmarknadsinsatser for arbetssokande inkl Erikshjalpen ha utvérderats i
juni 2021. Utvérdering skjuts fram med anledning av att férvaltningen genomfor en
processkartlaggning ”Framja arbete, sysselséattning och studier”.

5. Kommunstyrelsen har beslutat att utse Social- och arbetsmarknadsndmnden som
politisk referensgrupp for den lokala arbetsmarknadspolitiken under mandatperioden fram
till december 2022, gruppen ska sammantrada 2-3 ganger per ar, sammankallande &r
forvaltningschef for forvaltningen.

6. Forvaltningschef, ekonomichef och ordférande i namnden ska svara pa fragor stallda av
kommunrevisionen.
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§ 96 Dnr 00216-2021

Politiskt initiativ - stark barn som lever i familjer med
missbruk eller annan social utsatthet

Christina Hedin, V, vacker ett politiskt initiativ vid dagens sammantrédde om att ge
forvaltningen i uppdrag att utreda vilken malgrupp av barn och unga som befinner sig i
social utsatthet som skulle ha stérre mojlighet att na behorighet till gymnasiet genom att
vara med i ett liknande projekt som Skolfam och i dialog med Barn- och
utbildningsforvaltningen sondera intresse for projektet samt utreda vilka kostnader som
projektet skulle innebéra.

Social- och arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Social- och arbetsmarknadsndmnden ger social- och arbetsmarknadsforvaltningen i
uppdrag att utreda vilken malgrupp av barn och unga som befinner sig i social
utsatthet som skulle ha storre majlighet att na behdrighet till gymnasiet genom att vara
med i ett liknande projekt som Skolfam.

2. Social- och arbetsmarknadsndmnden ger social- och arbetsmarknadsforvaltningen i
uppdrag att inleda en dialog med Barn- och utbildningsférvaltningen for att sondera
intresse for projektet.

3. Social- och arbetsmarknadsndmnden ger social- och arbetsmarknadsférvaltningen i
uppdrag att utreda vilka kostnader som projektet skulle innebéra.

4, Forvaltningen aterrapporterar en tidsplan till namnden i oktober.

Beslutet skickas till

e Forvaltningschef social- och arbetsmarknadsforvaltningen.
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