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Innehallsforteckning

Forkortningar
KL=kommunallagen (2017:725)

FL=Forvaltningslagen (2017:900)

TF= Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

OSL= Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
LOU= Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling

1.0 Allméant om delegation

1.1Regler for delegering

Delegering betyder att namnden overfor sjalvstandig beslutanderatt, det vill séga ger nagon i upp-
drag att besluta pA namndens véagnar. Besluten galler pa samma satt som om namnden sjalv fattat
dem. Namndens mojligheter att delegera beslutanderétten foljer av 6 kapitlet 37-39 §8§ samt 7 ka-
pitlet 5 § kommunallagen.

Namnden kan delegera till presidiet, ett utskott av nd&mnden, en enskild ledamot eller erséttare, en
anstalld i kommunen. Kommunallagen ger inte mojlighet att delegera till en grupp anstallda eller
till en grupp bestaende av anstallda och fortroendevalda att gemensamt fatta beslut. Den som far
réatt att besluta kallas delegat. Namnden kan inte andra delegatens beslut men kan nar som helst
aterkalla delegationsuppdraget. Det kan goras generellt men det kan ocksa goras i ett séarskilt
arende.

Delegation kan ske av det som kommunalrattsligt anses vara ett beslut. Kénnetecknande for ett
beslut ar att det foreligger alternativa I6sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa sjalvstan-
diga 6vervaganden eller bedémningar.

Den som fattar ett beslut maste ta reda pa om det finns tillrackligt med medel for de kostnader
som beslutet kan ge. Beslutsfattaren ska ocksa forsakra sig om att det finns tillrackligt med resur-
ser for att beslutet ska kunna verkstéllas. Infor storre projekt, ekonomiska ataganden av langvarig
karaktar, beslut som far konsekvenser fér andra enheter an den egna eller arenden som kan upp-
fattas som kontroversiella, bor delegaten ha ett samrad med narmaste chef.
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1.2 Begransningar av ratten att delegera
Beslutanderétten far inte delegeras i:
-arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

-framstélining eller yttrande till fullméktige, liksom yttrande med anledning av beslut av ndmnden
i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

-&renden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller an-
nars av storre vikt.

-arenden som vacks genom medborgarforslag och som lamnats éver till n&mnden, eller

-arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

1.3 Beslut i bradskande arenden

En namnd far ge i uppdrag at ordféranden eller nagon annan ledamot i namnden att besluta i aren-
den som &r sa bradskande att namndens avgdérande inte kan avvaktas. Den har mojligheten till de-
legering har betydelse bland annat vid éverklaganden och yttranden och andra drenden som med
nodvandighet maste avgoras. Sadana beslut ska anmalas vid namndens nastkommande samman-
trade.

1.4 Overklagan av beslut

Delegationsbeslut ar 6verklagbara pa samma satt som namndens egna beslut. Delegationsbeslut
ska saledes anmalas till nastkommande namndsammantrade och uppgift om beslut ska protokoll-
fora

1.5 Vidaredelegation av beslutanderéatt

Det &r enbart forvaltningschefen som har mgjlighet att enligt 7 kapitlet 6 § kommunallagen att vi-
daredelegera beslutanderétten. Alla beslut om att vidaredelegation sker ska meddelas ansvarig
namnd/styrelse.

1.6 Kommunstyrelsen ar 16ne-och pensionsmyndighet

Alla drenden som ror sadana fragor beslutas av kommunstyrelsen.
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1.7 Delegationsordningens struktur

Beteck- Beslut Lagrum Lagsta besluts-  Anmérkning
ning niva

Beteckning-varje beslut i delegationsordningen har en beteckning Kan besta av en siffra eller
bokstav eller kombination av dessa. | dokumentation av delegationsbeslut ska numret anvéndas
som hanvisning till delegationsordningens reglering.

Beslut Redogor for och avgrénsar det aktuella beslutet.
Lagrum anger det for beslutet aktuella lagrummet

Lagsta beslutsniva redogor for den lagsta beslutsnivan i varje enskilt beslut. Detta innebar att
overordnad chef alltid har samma beslutanderétt som sina anstéllda.

Anmarkning i denna kolumn kan vi lagga in annan relevant information kopplad till beslutet t.ex
om samrad ska ske med ex. HR chef. Det kan dven vara en lank till kommunens riktlinjer i den
typ av arende som beslutet géller ex representation o gavor.

1.8 Verkstallighet ar arenden som utférs enligt forfattningar och foreskrifter, dar det saknas moj-
lighet till sjalvstandiga beddmningar Besluten &r av rutinméssig art som regelmassigt fattas av an-
stéllda i kraft av deras tjanstestallning. Det saknas utrymme for sjalvstandiga beddmningar och
beslutsalternativ. Exempel pa verkstallighet &r avgiftsdebiteringar enligt faststalld taxa, avrop fran
befintliga ramavtal. Verkstéllighet kan inte 6verklagas och anmals inte till n&mnden men det kan
vara aktuellt att dokumentera beslutet Det kan ibland vara svart att avgora om vissa beslut ska de-
legeras eller om det ar ren verkstallighet radfraga da kommunjuristerna.

1.9 Avtal

Avtal ska séllan hanteras som ett sjalvstandigt delegationsbeslut. Avtal ar en verkstallighet av
andra beslut, och /eller ett beslutsunderlag. Exempelvis kan ndmnas rétten att anstalla en ny med-
arbetare eller upphandling av en vara eller tjanst. Ett anstallningsavtal &r da att anse som verkstal-
lighet av delegationsbeslutet att anstélla nagon, och ett avtal om kop av vara eller tjanst ar da
verkstéllighet av delegationsbeslutet att upphandla varor/tjanster. Det finns en beslutandepunkt
som avser ingaende av avtal av mindre betydelse och som inte ar av stort ekonomiskt vérde eller
av principiell beskaffenhet.
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- Allméanna &renden —
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivda  Anméarkning
Al Beslut i bradskande KL 6 kap 39 § Ordférande Ersattare ar vice ordfo-
arende. rande
A2 Beslut om avslag pa bega- | TF Forvaltningschef

ran att fa ta del av allmdn | OSL
handling eller beslut att

lamna ut handling med for-

behall som inskranker so-
kandens ratt att yppa dess

innehall.

A3 Yttrande rérande dverkla- Respektive dele- | Se punkten 1.2
gat delegationsbeslut. gat

A4 Beslut om 6verklagan av Respektive dele- | Se punkten 1.2
beslut och domar vilka in- gat

nefattar andring av beslut
som fattats med stdd av de-
legation.

A5 Beslut om avvisning av for | FL 45 § Namndsekreterare
sent inkommen 6verklagan
avseende beslut fattat av
namnden i sin helhet (for-
utsatt att omprévning ej
sker).

A6 Beslut om avvisning av for FL 45§ Namndsekreterare
sent inkommen 6verklagan
avseende beslut fattats av
delegat (forutsatt att om-
provning ej sker).

A7 Utse ombud att féra ndmn- Forvaltningschef
dens talan infér domstol
och andra myndigheter
samt vid forrattning av
skilda slag (undantag for
arbetsrattsliga fragor och
lantmateriforrattningar).

A8 Beslut i fraga om att lamna Forvaltningschef
anmalan eller uppgift till
aklagar-, polismyndighet
eller annan angéende miss-
tanke om brott

A9 Besluta att avvisa ombud. | FL § 14 Forvaltningschef

A10 Besluta i javsfraga Forvaltningschef
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All Yttranden som inte ar av
principiell beskaffenhet el-
ler av storre ekonomisk
vikt

A12 Ratt att utse och entlediga
dataskyddsombud

A13 Ratt att ingd/andra/avsluta
avtal om personuppgiftsbe-
handling avseende behand-
lingar inom kultur- och fri-
tidsndmndens egen verk-
samhet.

GDPR art 37

Al4 Beslut att gallra handlingar
som inte &r upptagna i do-
kumenthanteringsplanen.

A 15 Mindre férandringar i do-
kumenthanteringsplanen.

A 16 Kurser, konferenser och
forrattningar for fortroen-
devalda till ett individuellt
belopp om max 10.000 kr
per tillfalle.

A 17 Representation och upp-
vaktningar av ett vérde
mellan 2000-5000 kr per
tillfélle (kostnad understi-
gande 2000 rdaknas som
verkstéllighet).

A18 Representation och upp-
vaktningar av ett vérde
dver 5000 kronor per till-
falle

A19 Avtal av mindre betydelse
som inte &r av principiell be-
skaffenhet

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Enhetschef

Arkivredogérare

Forvaltningschef

Ordférande

Var och en ordfo-
rande i kultur- och
fritidsndmnden,
forvaltningschef

Ordférande

Forvaltningschef

- Ekonomi -

Beteckning Belsut Lagrum

E1l Avskrivning av avgifter,
hyror o l6neskulder inom
namndens verksamhet upp
till tva bashelopp

E2 Forséljning av 16s egen-
dom (ett basbelopp och
dérunder rdknas som verk-
stallighet)

Lé&gsta beslutsniva

Forvaltningschef

Enhetschef

Sida: 5 (10)
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Ersattare ar vice ordfo-
rande

Ersattare ar vice ordfo-
rande

Se punkten 1.9

Anmérkning
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E3 Ratt att utse beslutsattes- Attestreglemente Enhetschef
tanter samt erséttare for for Ostersunds
dessa kommun § 6
- Upphandling —
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd  Anméarkning
uil Upphandling av varor, LOU Enhetschef Se process for IT-system

tjanster och intellektuella

(kvalificerade) tjanster en-
ligt kommunens upphand-
lingspolicy - férvaltnings-
specifika IT-system

u2 Upphandling av varor, LOU Enhetschef Samrad ska ske med for-
tjanster och intellektuella valtningschef dver tre
(kvalificerade) tjanster en- basbelopp

ligt kommunens upphand-
lingspolicy - upp till 5 bas-
belopp

u3 Upphandling av varor, LOU Forvaltningschef
tjanster och intellektuella
(kvalificerade) tjanster en-
ligt kommunens upphand-
lingspolicy - upp till 10
basbelopp

U4 Upphandling av varor, LOU Ordférande
tjanster och intellektuella
(kvalificerade) tjanster en-
ligt kommunens upphand-
lingspolicy - 6ver 10 bas-

belopp
us Upphandling av varor, LOU Respektive dele-
tjanster och intellektuella gat

(kvalificerade) tjanster en-
ligt kommunens upphand-
lingspolicy - avbrytande av

upphandling
uéb Yttrande dver dverprov- Respektive dele-
ning av tilldelningsbeslut gat
u7 Direktupphandling LOU Enhetschef Se upphandlingspolicy
- Organisation -
Beteckning Beslut Lagrum Léagsta beslutsnivd  Anmarkning
01 Kultur- och fritidsforvalt- Forvaltningschef

ningens detaljorganisation
inom budget som inte med-
for férandring av mal
och/eller inriktning
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- Personal -
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivda | Anmarkning
P1 Tidsbegrénsad anstéllning Enhetschef
upp till 6 manader
P2 Tidsbegrénsad anstéllning Enhetschef
langre &n 6 manader
P3 Tillsvidareanstéllning Enhetschef
- Kollektivavtal -
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd  Anmarkning
P4 Teckna kollektivavtal med Forvaltningschef
personalorganisation inom
kultur- och fritidsndmn-
dens verksamhetsomrade
- Tvisteférhandlingar -
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd  Anmarkning
RIS Lokala tvisteforhandlingar Forvaltningschef
inom kultur- och fritids-
nadmndens verksamhetsom-
rade
- Ovriga anstallningsformaner -
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd  Anméarkning
P6 Ovriga anstallningsfor- Forvaltningschef ~ Samrad med omrdde HR
maner
- Uppséagning eller avskedande -
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivda | Anmarkning
P7 Uppségning eller avske- Forvaltningschef ~ Samrad med omrade HR
dande
- Overenskommelser om anstallningens upphérande -
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd | Anmarkning
P8 Overenskommelse om an- Forvaltningschef
stallningens upphérande
- Omreglering av anstallning -
Beteckning Beslut Lagrum Léagsta beslutsnivd  Anmarkning
P9 Omreglering av anstallning Forvaltningschef
pga. av icke tidsbegransad
sjukerséttning
- Tjéansteresor och utbildningar -
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000 kronor
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Anmarkning

Resor utom Norden bes-
lutas av ndmnd.

Resor inom Sverige un-
derstigande 15 000 kr &r
verkstallighet.

P11 Delta i utbild-
ning/kurs/konferens vid ut-
rikes resa inom Norden el-
ler vid kostnad Oversti-
gande 15 000 kronor

Forvaltningschef

Resor utom Norden bes-
lutas av ndmnd.

Resor inom Sverige un-
derstigande 15 000 kr &r
verkstéllighet.

- Bisyssla -

Beteckning Beslut Lagrum

P12 Forbud mot bisyssla

Lagsta beslutsniva

Forvaltningschef

Anmarkning

Samrad med omréde HR

- Avstangning fran tjanstgoring enligt AB § 10 -

Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd | Anméarkning
P13 Avstangning enligt § 10 Forvaltningschef
mom. 2, 3,5 och 6
- Polisanmélan mm-
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd | Anméarkning
P14 Polisanmalan vid miss- Forvaltningschef Samrad med omrade HR

tanke om brott inom den
egna personalorganisat-
ionen

och kommunjurist

P15 Disciplinpaféljd enligt gal-
lande kollektivavtal

Enhetschef

Samrad med forvalt-
ningschef

- Omplacering eller stadigvarande forflyttning? -

Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivda | Anméarkning
P 16 Omplacering eller forflytt- Forvaltningschef

ning inom namnden

— Kultur- och fritidsarenden —

Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd | Anméarkning
K1 Inkdp av konst till ett véarde Enhetschef

av hogst tva basbelopp per

konstverk
K?2 Bestéllning av skissforslag Enhetschef

for fasta konstverk nér

! Avsténgning enligt § 10 mom. 1 och 4 &r verkstéllighet.
2 Omplacering inom enhet &r verkstéllighet.
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skissarvodet uppgar till
hogst tvéa basbelopp
K3 Beviljande och avslag av Respektive hand- Ealndléggs a(;’
ansokan om bidrag till kul- laggare JUIEEN TR
turarrangemang upp till
50.000 kronor
K4 Yttrande Over detaljplaner Enhetschef
som berdr kultur och fri-
tidsomradet
K5 Beviljande och avslag av Respektive hand- |Handlaggs av férenings-
ansdkan om bidrag enligt l&ggare service
faststéllda bidragsnormer
K6 Beviljande och avslag av Respektive hand-
anstkan om bidrag till id- l&ggare
rottsarrangemang upp till
50.000 kronor
K7 Beslut om registrering och Respektive hand-
tillstand enligt lotterilagen laggare
K8 Beslut om anstand med Respektive Handlaggs av
betalning for foreningar handlaggare Ul
upp till 60 dagar
— Fastighetsarenden —
Beteckning Beslut Lagrum Lagsta beslutsnivd | Anméarkning
F1 Upplatelse av mark Enhetschef, kultur-
och fritidsenheten
Fla Upplatelse av nyttjanderatt/ar- Enhetschef, kultur-
rende till ndmndens mark upp och fritidsenheten
till ett ar
F1b Yttrande/uppdrag till MEX Enhetschef, kultur-
teckna arrende/nyttjanderétts- och fritidsenheten
avtal dver ett ar
Flc Ingéende av avtal om nyttjan- Enhetschef, kultur-
derétt/arrende till mark/loka- och fritidsenheten
ler till nAmndens formén
Fld Uppsagning, hdvande eller Enhetschef, kultur-
godké&nnande av uppségning och fritidsenheten
av samma ratt savida inte
denna rétt delegerats till an-
nan
F2 Korttidsuthyrning (upp till nio Enhetschef, kultur-
manader) av fastigheter och och fritidsenheten
lokaler som nd&mnden intern-
hyr, samt uppséagning, ha-
vande eller godké&nnande av
uppsagning av samma hyres-
ratt.
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Denna delegationsordning trader ikraft 2022-06-01



