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OGSTERSUNDS

1. Inledning

STAAREN TJIELTE

Barn- och utbildningsnimnden i Ostersunds kommun ansvarar for att erbjuda alla
barn och elever en plats i forskola eller fritidshem. Barnens rétt till plats i férskola
och fritidshem bestéms i enighet med skollagen (2010:800).

Utover lagstiftningen behdver varje kommun gora vissa stallningstaganden och
fortydliganden om vad som géller i samband med placering i férskola och
fritidshem. Riktlinjen &r ett politiskt styrdokument.

2. Syfte

Syftet med riktlinjerna ir att tydliggdra Ostersunds kommuns stillningstaganden
och ambitionsniva inom kommunalt driven forskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksambhet.

3. Avgransningar

Riktlinjen innefattar Ostersunds kommuns stillningstaganden géllande
verksamheterna forskola, samisk forskola, 6ppen forskola, fritidshem och omsorg
pa obekvam arbetstid. [ vissa stycken hinvisas det till aktuella paragrafer i
skollagen (SL) i klargorande syfte.

4. Forskola

Forskoleverksamhet ér en skolform som erbjuds till barn som fyllt ett ar fram till
dess barnet borjar i forskoleklassen. Forskolan styrs av forskolans laroplan och
forskolans uppdrag &r att lagga grunden for ett livslangt larande. Verksamheten ska
vara rolig, trygg och ldrorik och utgé fran en helhetssyn pé barnet och barnets
behov och utformas sa att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet.

4.1 Ratt till forskola

4.1.1. Forvarvsarbete och studier

Barn till vardnadshavare som &r férvirvsarbetande/studerande har rétt till forskola
i den omfattning som behdvs utifrdn vardnadshavares arbets-/studietid samt restid
till och frén arbets- /studieplatsen. Ideellt arbete rdknas inte som forvérvsarbete och
ar inte en grund for omsorg.

Efter ett nattskift har vardnadshavaren ritt till atta timmars dygnsvila. En
vardnadshavare med nattarbete har ritt till vila infor sitt nattskift. Vistelsetiden
infor ett nattskift bestdms i samrad mellan vardnadshavaren och rektorn pa
forskolan.
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OSTERSUNDS Om vardnadshavare arbetar deltid, dr permitterad pa deltid eller studerar pa deltid
STAAREN TJIELTE har barnet rétt till férskola 25 timmar per vecka d&ven om behovet utifran arbets-

/studietid dr mindre.

Intyg om arbete och/eller studier ska l&dmnas efter begiran av rektor.

4.1.2. Arbetssokande

Barn till vardnadshavare som &r arbetss6kande eller permitterade pa heltid har ratt
till férskola 25 timmar per vecka Vistelsetiden har ett pedagogiskt syfte och
faststills av forskolans rektor, vilket innebér att det kan se olika ut pé olika
forskolor.

4.1.3. Forvarvsarbetande deltid och arbetssokande

Barn till vardnadshavare som forvérvsarbetar deltid samtidigt som de dr
arbetssokande har rétt till forskola om minst 25 timmar per vecka. De dagar
vardnadshavare forvérvsarbetar erbjuds barnet fem timmar pa forskolan eller mer
ifall behovet &r storre utifran arbete. Under de dagar vardnadshavare ar
arbetssokande sé erbjuds fem timmar barnomsorg.

Intyg om arbete ska ldmnas efter begéran av rektor.

4.1.4. Sjukskriven vardnadshavare

Om vérdnadshavare &r sjukskriven upp till en ménad och den andra
vardnadshavaren arbetar/studerar behéaller barnet sin ordinarie vistelsetid pa
forskolan. Om véardnadshavare ér sjukskriven ldngre &n en méanad har barnet rétt till
25 timmar per vecka. Vid behov kan vardnadshavare ansoka om utokad vistelsetid
utifran sirskilda skil. Rektor beslutar om vistelsetiderna i samrad med
vardnadshavare. Sjukintyg, som styrker omfattningen pé sjukskrivningsperioden,
ska lamnas efter begiran av rektor.

4.1.5. Fordldralediga med syskon

Barn till vardnadshavare som &r fordldralediga med ett yngre syskon, har rétt till
forskola 15 timmar per vecka. Under en manad efter syskons fodelse har barnet rétt
till forskola i samma utstriackning som tidigare. Vistelsetiden om 15 timmar i
veckan har ett pedagogiskt syfte och faststélls av forskolans rektor, vilket innebér
att det kan se olika ut pa olika forskolor.

4.1.6. Fordldraledighet i kombination med arbete eller
studier

Om du kombinerar fordldraledighet med studier och behdver utdka tiden maste du
ansoka. Det gor du i kommunens E-tjanst.

Utbildningar som ger ratt till studiestdd enligt CSN:s regler, ger ratt till utékad tid.
Svenska for invandrare (SFI) ger ocksa ritt till utdkad tid trots att man inte har
studiestdd frdn CSN. Omfattning av studier ska vara minst 50 procent eller
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OSTERSUNDS motsvara 15 hdgskolepodng. Placeringen och nirvarotiden blir dé studietid och
STAAREN TJIELTE restid till och fran studieort. Intyg i form av antagningsbesked med start- och

slutdatum samt kursansvarigs intygande om att studier bedrivs enligt studieplan ska
bifogas till ansdkan.

Om du kombinerar fordldraledighet med arbete ska intyg om anstillning med
arbetets omfattning samt forldggning av arbetstiden bifogas. For egna foretagare
ska registreringsbevis och F-skattsedel bifogas till ansdkan. Arbete vid minst 16
timmar per vecka (dagtid, mandag—fredag) ger ratt till utokad tid. Placeringen och
nérvarotiden blir d& arbetstid och restid till och fran arbetet.

4.1.7. Allman forskola

Alla barn har ratt till férskola om minst 525 timmar per ar med boérjan hostterminen
det ar barnet fyller tre ar. Allmén forskola har ett pedagogiskt syfte och &r
avgiftsfri. Vistelsetiden begrénsas till 15 timmar per vecka under skolans
lasarstider. Forskolans rektor faststiller vistelsetiden, vilket innebdr att det kan se
olika ut pa olika forskolor.

De 3—5-aringar som é&r inskrivna i forskolan och har ett behov av fler timmar pé
forskolan, pé grund av exempelvis vardnadshavares arbete eller studier, far
automatisk en reducering av avgiften och betalar bara for den del av verksamheten
som overstiger 525 timmar om aret fran hdstterminen det &r barnet fyller tre ar. For
mer information se punkt 8. Avgifter forskola och fritidshem.

4.1.8. Forskoleplacering utifran barnets eget behov

Barn som é&r i behov av forskola som sérskilt stod for sin utveckling enligt
skollagen 8 kap 7 § har efter sirskild ansdkan och beslut ritt till avgiftsfri forskola
525 timmar om aret. Tiden forldggs med 15 timmar per vecka under skolans
lasarstider.

4.2 Oppettider
Forskola erbjuds alla helgfria vardagar mellan klockan 06.30-18.30.

4.3 Pedagogiska planeringsdagar i forskola

Tre dagar per termin har forskolan rétt att ha utvecklingsdagar for samtlig personal
pa forskolan. I de fall vardnadshavare har behov av férskola erbjuds forskola med
vikarier eller plats pa annan forskola.

Forskolor ges ocksa mdjlighet att stinga k1.16.00 en géng i manaden for att ge alla
anstillda pa enheten majlighet att delta i gemensamma fortbildnings- samt
utvirderingsinsatser, under forutsittning att tillsyn ordnats for de barn som behdver
samt att vardnadshavare informeras om datum for personalens arbetsplatstraffar en
termin i taget.
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OO 4.4 Sammanslagning mellan forskolor

Under sommaren och vid jul/nyarshelg kan plats erbjudas pa annan forskola i
omradet. Under dessa perioder ar det oftast farre barn pa forskolorna och darfor
slar forskolor ihop verksamheterna.

4.5 Ansokan

Ansokan om forskola gors av vardnadshavare i kommunens e-tjénst eller pa
sarskild blankett som skickas till Barn- och utbildningsférvaltningen. Ansékan bor
om mojligt goras sex manader innan plats dnskas for att underlitta kommunens
planering. Om vérdnadshavarna har olika folkbokforingsadresser, maste var och
en ansoka om plats i forskola om béda vardnadshavarna har behov av platsen.

Kodatumet blir fyra manader innan plats 6nskas, &ven om ansokan ldmnats
tidigare.

Nér vardnadshavare anséker om plats forutsdtter kommunen att ett behov av
forskola foreligger fran onskat placeringsdatum. Det dr mdjligt att skjuta upp start
for inskolning hogst en manad utan att forlora platsen. Om inskolningen inte har
paborjats inom denna period sidgs platsen upp med omedelbar verkan och
vardnadshavare far ansdka om forskola pa nytt och far ett nytt kodatum. Undantag
kan goras vid speciella omstandigheter, till exempel vid sjukdom.

4.6 Ansokan fran folkbokforda i andra kommuner

Om man #r folkbokford i en annan kommun men kommer att flytta till Ostersunds
kommun kan man anséka om plats pé forskola. For att kunna gora en ansdkan
behover man kunna visa upp ett kopekontrakt eller hyresavtal pa det nya boendet.

Om vérdnadshavare ansdker om plats i Ostersunds kommun men fortsatt kommer
att vara folkbokford i hemkommunen, &r det hemkommunen é&r skyldig att betala
for forskoleplatsen i Ostersunds kommun. Vardnadshavare ska dirfor innan
ansokan om plats i Ostersunds kommun ha ett godkiinnande av hemkommunen.

Det ir inte alltid Ostersunds kommun har méjlighet att ta emot barn fran andra
kommuner d& kommunens uppdrag &r att erbjuda sina egna medborgare
forskoleplats i forsta hand. Darfor kan man under vissa perioder fa avslag pa sin
ansdkan. Om man blir beviljad plats i Ostersunds kommun giller placeringen for
en viss tid. Om man fortsatt vill ha en plats i Ostersunds kommun fir man dérfor
gora en ny ansokan.

4.7 Rutiner vid erbjudande om plats i forskola.

Nér ansdkan kommer in till Barn- och utbildningsforvaltningen far varje ansdkan
ett kodatum. Kédatumet blir tidigast fyra manader innan plats 6nskas, 4ven om
ansokan lamnats tidigare. I det fall fler barn har samma kddatum, sorteras
ansokningarna efter barnets fodelsedatum, vilket innebér att dldre barn gér fore
yngre barn i kon.
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Ostersunds kommun har tre forturskategorier:

1. Barn som enligt skollagen 8 kap 7 § &r i behov av sérskilt stod

2. Syskonfortur, till den forskola dir det dldre syskonet har sin placering.
Med syskon anses helsyskon, halvsyskon och dven barn som é&r
folkbokforda i samma hushall.

3. Forflyttning. Familjer som redan har plats i kommunens barnomsorg och
som flyttar sin folkbokforingsadress till ett annat upptagningsomrade eller
familjer som tidigare erbjudits plats i annat omrade
an folkbokforingsadressen och som 6nskar byta till forskola narmare
hemmet.

De olika upptagningsomridden som finns &r:

e Centrala staden

e Froson

e Norra kommundelen
e So6dra kommundelen
e Sodra staden

e Torvalla

Vardnadshavare fér veta att dess barn har fatt plats ungefdr en ménad innan
inskolning kan paborjas. Erbjudandet skickas ut antingen via mejl eller per post. |
nagra omraden/forskolor kan det vissa tider pa dret vara svérare att fa
forskoleplats. Plats kan da erbjudas i annat omrade/pa annan forskola dn det som

sokts.

Tackar vardnadshavare nej till erbjuden plats paborjas en ny fyraménadersperiod.
Nytt kddatum blir dd samma datum som det datum virdnadshavare avbdjde den
erbjudna platsen.

Tackar vardnadshavare ja till erbjuden plats stangs Gvriga sokta alternativ. En ny
ansOkan om plats behover dirmed goras om vardnadshavare fortsatt onskar sta i ko
till de forskolor dér plats inte har kunnat erbjudas.

4.8 Uppsagning av plats

Platsen ska ségas upp minst en manad innan barnet ska sluta. Uppsédgningen
lamnas antingen i kommunens e-tjénst eller skriftligen till Barn- och
utbildningsforvaltningen, Barnet har rétt till forskola under hela uppsédgningstiden,
avgift debiteras. Om vérdnadshavarna har olika folkbokforingsadresser och har sé
kallad delad plats, méste var och en sdga upp sin del av platsen.

Sager vardnadshavaren upp placeringen och ansdker om omsorg inom samma
verksamhetsform pé nytt debiteras man for tiden mellan placeringar om perioden
mellan tva olika placeringar 4r mindre 4n 3 ménader. Undantag kan goras vid
exempelvis arbetsloshet eller sjukdom.
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°5KToEanq":q°5 Forskoleplatsen upphdr den 31 juli dret barnet borjar 1 forskoleklassen, om
STAAREN TUIELTE vardnadshavarna inte sjélva sagt upp platsen tidigare. Om man &r i behov av

fritidsplats, far vardnadshavare ansoka det i kommunens e-tjanst.

4.9 Outnyttjad plats

Om platsen stér outnyttjad i mer dn tvd ménader ségs platsen upp med omedelbar
verkan. Undantag kan goras for meddelad franvaro vid till exempel sjukdom eller
semester och beslutas av rektor

4.10 Plats i forskola vid vaxelvis boende.

Barn har inte ritt till plats pa tva forskolor i Ostersunds kommun eller i

tva kommuner vid vixelvis boende. Den kommun dér barnet ar folkbokfort &r
skyldig att erbjuda forskoleplats. Vardnadshavare kan gora en ansékan om plats
dven i en kommun dér barnet inte ar folkbokfort. Barn som ar folkbokforda i annan
kommun kan tas emot i mén av plats.

5. Samisk forskola

Ostersunds kommun har ett sirskilt ansvar gillande det samiska spriket enligt
lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak. (2009:724)

Ostersunds kommun ingér i ett samiskt forvaltningsomrade. Véardnadshavare som
onskar forskola pa samiska, kan ans6ka om det i var e-tjanst. Verksamheten
bedrivs helt eller till vdsentlig del pa samiska. Kommunens maélséttning ar att
kunna erbjuda bade syd- och nordsamisk verksamhet.

5.1 Ratt till samisk forskola

Vardnadshavare som onskar samisk forskola har rtt till samisk forskola 09.00 -
14.30 oberoende sitt omsorgsbehov. Om man har stérre omsorgsbehov dn dessa
utifran sina arbets- eller studietider har man rétt till samisk foérskola utifran sitt
omsorgsbehov mellan 06.30-17.30

5.2 Oppettider

Samisk forskola erbjuds i dagslédget tvd dagar i veckan, pa Lovsta forskola och
foljer skolans lasarstider, vilket innebér att forskolan ar stdngd under november-
/jul-/pésk- och sportlov. Under sommarlovet anpassas oppethallandet efter
pedagogernas semester.

Om vérdnadshavare har behov av forskola utover tid som erbjuds i den samiska
forskolan, har barnet rétt till plats i annan forskola utifran vardnadshavares arbets-
och/eller studietid.

I de fall forskolans pedagoger ér sjuka/franvarande och samisk forskola av olika
skil inte kan erbjudas, hidnvisas barnen till sin ordinarie forskola. Vardnadshavare
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ﬁsKTozmmns meddelas detta via SMS eller Tempus sé fort beslut ar fattat. Besked kan komma
STAAREN TJIELTE med mycket kort varsel.

5.3 Avgifter

Ingen extra kostnad tillkommer for den samiska forskolan. Se avgifter for mer
information.

5.4 Inskolning

Véardnadshavare kan skjuta upp start for inskolning hogst en manad utan att forlora
platsen. Inskolningen kan inte goras under de perioder pa aret (lov) nir den
samiska forskolan &r stdngd.

5.5 Ansokan

Vardnadshavare ansdker om plats i samisk forskola i kommunens e-tjanst. Om
vardnadshavarna har olika folkbokforingsadresser, maste var och en ansdka om
plats i forskola om bada vardnadshavarna har behov av platsen.

Barn folkbokford i annan kommun

Om vardnadshavare soker plats i den samiska forskolan men ar folkbokford i annan
kommun, 4r hemkommunen dér man &r folkbokford skyldig att betala for platsen
till Ostersunds kommun. Vérdnadshavare ska d4rfor innan ansékan om plats i den
samiska forskolan ha ett godkdnnande av hemkommunen.

Plats i forskola pa samiska géller for hogst ett ar i taget. Om véardnadshavare
fortsatt vill ha en plats méste vardnadshavare gora en ny ansokan.

Ostersunds kommun har i forsta hand skyldighet att erbjuda forskola pa samiska till
barn folkbokforda i kommunen. Forskola pa samiska erbjuds dérfor i mén av plats
till barn folkbokforda i andra kommuner.

5.6 Rutiner vid erbjudande om plats

Nar ans0kan kommer in till Barn- och utbildningsférvaltningen far ansokan ett
ansokningsdatum. Varje ansokan har ett kddatum. I det fall fler barn har samma
kédatum, sorteras ansdkningarna efter barnets fodelsedatum, vilket innebér att
dldre barn gar fore yngre barn i kon.

Ostersunds kommun har en forturskategori till forskolan p& samiska:

1. Syskonfortur. Med syskon anses helsyskon, halvsyskon och dven barn
som &r folkbokforda i samma hushall.
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5.7 Uppsagning av plats

Platsen ska ségas upp minst en manad fore barnet ska sluta. Uppségningen
lamnas antingen i kommunens e-tjénst eller skriftligen till Barn- och
utbildningsforvaltningen. Barnet far behalla platsen under hela uppségningstiden.

Om vardnadshavarna har olika folkbokféringsadresser och har sa kallad delad
plats, méste var och en sidga upp sin del av platsen.

Forskoleplatsen upphor den 31 juli dret barnet borjar i forskoleklassen, om
vardnadshavarna inte sjélva sagt upp platsen tidigare. Om man &r i behov av
fritidsplats, far vardnadshavare ansoka det i kommunens e-tjanst.

5.8 Outnyttjad plats

Om platsen stér outnyttjad i mer dn tvad ménader ségs platsen upp med omedelbar
verkan av Barn- och utbildningsndmnden. Undantag kan goras for meddelad
franvaro vid till exempel sjukdom eller semester och beslutas av rektor.

5.9 Samrad

Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella minoriteterna mdjlighet till
inflytande 1 frdgor som berdr dem och sa 14ngt det dr mojligt, samrada med
minoriteterna i sddana fragor. Samrad ska ske genom en strukturerad dialog med de
nationella minoriteterna i syfte att kunna beakta deras synpunkter och behov i
myndighetens beslutsfattande.

Pé den samiska forskolan ska regelbundna samrad med barnens vardnadshavare
ske minst tva ganger per termin.

6. Oppen forskola

Oppna forskolan finns for alla som &r hemma med barn i &ldrarna 0-6 4r. Det kan
till exempel vara vardnadshavare som tar ut dagar fran fordldraforsdkringen,
arbetslosa, hemarbetande, dagbarnvardare eller mor- och farfordldrar. Att besdka
en Oppen forskola ar frivilligt och avgiftsfritt och man véljer sjélv vilka
aktiviteter man vill delta i.

7. Fritidshem

Fritidshemmet kompletterar utbildningen i férskoleklassen, grundskolan och
grundsirskolan samt dvriga skolformer som skolplikt kan fullgoras i.
Fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och ldrande samt erbjuda en
meningsfull fritid och rekreation. Utbildningen ska utgé fran en helhetssyn pa
eleven och elevens behov.
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OSTERSUNDS Fritidshemmet ska frimja allsidiga kontakter och social gemenskap. Verksamheten
STAAREN TJIELTE erbjuds frdn och med nér barnet borjar forskoleklass till och med den 31 juli det ar

barnet fyller 13 ar (SL 14kap).

7.1 Ratt till fritidshem

7.1.1. Forvarvsarbetande och studerande

Elever till vardnadshavare som &r forvarvsarbetande/studerande ska erbjudas
utbildning i fritidshemmet i den omfattning som behovs utifran vardnadshavare
arbets-/studietid samt restid till och fran arbets- /studieplatsen. Ideellt arbete rdknas
inte som forvarvsarbete och &r inte en grund for eleven att delta i fritidshemmets
utbildning. Vid sjukskrivning riknas tiden som om du skulle ha arbetat.

Intyg om arbete och/eller studier ska l&dmnas efter begéran av rektor.

7.1.2. Arbetssokande eller permitterade pa heltid

Elever till vardnadshavare som ar arbetssokande eller permitterande pé heltid har
mdjlighet att delta i utbildningen inom fritidshemmet upp till 10 timmar per vecka
och da 2 timmar per dag i direkt anslutning till skoldagens slut. Vid sérskilt
anordnade aktiviteter pa fritidshemmet, exempelvis utflykter, erbjuds mojlighet till
deltagande under hela aktiviteten.

Under lov och sommaruppehall far fritidsplatsen anvindas efter behov om man ska
soka arbete. Vardnadshavare har mdjlighet att omedelbart utdka barnets
fritidshemstid i den utstrdckning som arbetsmarknadsinsats eller studier kréver.

7.1.3. Foraldralediga med syskon

Elever till vardnadshavare som ér fordldralediga for ett yngre syskon, har mdjlighet
att delta i utbildningen inom fritidshemmet upp till 10 timmar per vecka och da 2
timmar per dag i direkt anslutning till skoldagens slut. Vid sérskilt anordnade
aktiviteter pa fritidshemmet, exempelvis utflykter, erbjuds mdjlighet till deltagande
under hela aktiviteten.

De 10 timmarna erbjuds under skolans ldsarstider, ej under lov och
sommaruppehdll. For elever i forskoleklass ridknas tiden efter verksamhetens slut
inklusive lunch.

7.1.4. Fritidshemsplacering utifran elevens eget behov

Elever ska @ven erbjudas utbildning i fritidshem, om de av fysiska, psykiska eller
andra skél behover sérskilt stod i sin utveckling i form av sédan utbildning (SL
14kap 69).
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7.2 Oppettider

Fritidshemmet &r 6ppet vardagar fran 06.30 till skoldagens borjan och efter
skoldagens slut till 18.30.

7.3 Pedagogiska planeringsdagar i fritidshemmen

Tre dagar per termin har fritidshem mojlighet att ordna utvecklingsdagar for
samtliga i personalen. Dessa dagar kan ordinarie personal ersittas av vikarier eller
att elever erbjuds utbildning pa annat fritidshem.

Fritidshemmen ges mdjlighet att stainga k1.16.00 en gdng i manaden for att ge alla
anstillda pa enheten majlighet att delta i gemensamma fortbildnings- samt
utvarderingsinsatser, under forutsittning att tillsyn ordnats for de elever som
behdver samt att vardnadshavare informeras om datum for personalens
arbetsplatstriaffar en termin i taget.

7.4 Sammanslagning mellan fritidshem

Under perioder pa aret da det ar farre elever i verksamheten, sa som till exempel
under sommaren eller julen gors ofta sammanslagningar mellan fritidshem i
omradet. Verksamheten "stdnger aldrig", ddremot kan utbildning erbjudas pa
annat fritidshem under en period.

7.5 Ansokan fritidshem

Ansokan om fritidshemsplats gors via kommunens e-tjénst eller sérskild blankett.
Eleven ar garanterad fritidshemsplats pa den skola dir eleven ar placerad.

Om vérdnadshavarna har olika folkbokforingsadresser, méste var och en ansdka
om fritidshemsplats om bada vardnadshavarna har behov av platsen.

7.6 Rutin vid erbjudande om plats

Plats i fritidshem ska erbjudas sa snart det framkommit att eleven har behov av
sadan plats.

7.7 Uppsagning av plats

Uppsédgningstiden for en fritidshemsplats &r en manad. Platsen sigs upp via
Ostersunds kommuns e-tjinst. Vardnadshavare betalar avgift och far behélla
platsen under hela uppsédgningstiden. Nér eleven slutar arskurs 6 upphor platsen
den 31 juli, om virdnadshavarna inte sjdlva sagt upp platsen tidigare.

Om vérdnadshavarna har olika folkbokforingsadresser och har sé kallad delad
plats, méste var och en sdga upp sin del av platsen.

Séger vardnadshavaren upp placeringen och ansdker om omsorg inom samma
verksamhetsform pé nytt debiteras man for tiden mellan placeringar om perioden
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IZDEIGMl:.:!D mellan tva olika placeringar &r mindre dn 3 ménader. Undantag kan goras vid
STAAREN TUIELTE exempelvis arbetsloshet eller sjukdom.

8. Omsorg pa obekvam arbetstid

Ostersunds kommun erbjuder omsorg pa obekvim arbetstid (ob-omsorg) till
vardnadshavare som har sin arbetstid forlagd pa kvillar, nétter och/eller helger.
Ritten till ob-omsorg géller barn som fyllt 1 ar till och med vérterminen det ar
barnet fyller 13 ar. Med obekvam arbetstid menas de tider da ordinarie forskole-
och fritidsverksambhet &r stingd. Verksamheten delar lokaler med Remonthagens
forskola.

8.1 Ratt till omsorg pa obekvam arbetstid

Riitt till ob-omsorg har vardnadshavare till barn som fyllt 1 &r till och med
varterminen det &r barnet fyller 13 &r, och som uppfyller f6ljande kriterier:

e ir folkbokforda i Ostersunds kommun.

e fOrvirvsarbetar kvillar, nétter, helger och réda dagar d& den ordinarie
verksamheten &r stingd.

o enligt sitt arbetsschema har behov av omsorg pa obekvam arbetstid vid
minst tva tillfallen per manad.

Véardnadshavare har inte rétt till ob-omsorg under foridldraledighet, arbetsloshet,
sjukdom, semester eller annan ledighet. Vardnadshavare har inte ritt till ob-omsorg
de dagar som ordinarie forskola/fritidshem har sténgt f6r planering. Rétten till ob-
omsorg géller inte heller vid bisyssla, det vill sdga verksamhet utanfor ordinarie
anstéllning.

8.1.1. Vardnadshavare med enskild vardnad.

Vardnadshavare med enskild vardnad har rétt till ob-omsorg vid arbete pa obekvim
arbetstid.

8.1.2. Vardnadshavare med gemensam vardnad och
folkbokférda pa samma adress

Vardnadshavare med gemensam vardnad och folkbokforda pa samma adress, har
ratt till ob-omsorg om béda vardnadshavare arbetar obekvéma arbetstider.

8.1.3. Vardnadshavare med gemensam vardnad,
folkbokforda pa olika adresser

Vérdnadshavare med gemensam vardnad men folkbokforda pa olika adresser, har
ratt till ob-omsorg om béda vardnadshavare arbetar obekvdama

arbetstider. Vardnadshavare har endast i undantagsfall ratt till ob-omsorg

om enbart den ena vardnadshavaren arbetar obekvama arbetstider.
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OSTERSUNDS Exempel pa undantagsfall kan vara att konsekvensen av ett avslag blir att barnet ¢j
STAAREN TJIELTE ges mojlighet till umginge med bada vardnadshavarna.

8.2 Oppettider och lokal

Ostersunds kommuns ob-omsorg delar lokaler med forskolan
Remonthagen och har dppet alla &rets dagar. Tider for omsorg erbjuds mandag-
fredag 18.00-07.00 samt dygnet runt under helger.

e Kuvillsomsorg: mandag-fredag kl. 18.00- 21.00. Senaste kvéllstiden
att hamta sitt barn dr 21.00, dérefter r det nattvila.

e Helgomsorg: fredag kl. 18.00 till mandag kl. 07.00

e Nattomsorg: méndag-fredag kl. 21.00-07.00. Ob-omsorgen har 10
maxantal platser for sovande barn per natt.

8.3. Vistelsetider

Barnens vistelsetider styrs av vardnadshavarnas arbetstid, vilket innebér att barnet

ar ledigt nir vardnadshavare ar lediga. Vistelsetiden for barn i ob-omsorg ar

vardnadshavares arbetstid, restid till och fran arbetet, samt dygnsdmn motsvarande

8 timmar vid nattarbete.

Barn har enligt FN:s barnkonvention artikel 31 rétt till vila och fritid. Med barnets
bésta som utgangspunkt virnar Ostersunds kommun om att barn ges méjlighet till
ledighet. Barn ska dirfor ha minst tvd dygns sammanhingande ledighet per vecka

frén forskola, pedagogisk omsorg, fritidshem och omsorg pé obekvim arbetstid.
Beslut om undantag fattas av rektor.

Vérdnadshavare har inte rétt till ob-omsorg under foridldraledighet, arbetsloshet,
sjukdom, semester eller annan ledighet. Ritt till ob-omsorg géller inte heller de
dagar som ordinarie forskola/fritidshem har stingt for planering.

Observera dven att barnet oavsett tillsynsbehov ska ldmna ob-omsorgen varje
dygn.

8.4 Schema

Schema 6ver barnets vistelsetider ldmnas via Tempus av vardnadshavare.
Véardnadshavare ansvarar for att korrekt schema over barnets vistelsetider finns
inlagt i Tempus.

e For tillsvidareanstillda: Schema for barnets vistelsetid ska ldmnas tvéa
veckor i forvdg, gillande minst fyra veckor &t gdngen.

e For visstidsanstéillda: Om du som vardnadshavare har en timanstéllning
eller visstidsanstdllning och inte vet ditt schema tva veckor i forvig,
har du mgjlighet att 1dmna in tider for barnets vistelsetid sa snart du fér
kdnnedom om arbetspass och gors di genom direktkontakt med
personalen. Plats inte kan garanteras nir omsorgstid bestills med kort
varsel.
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OSTERSUNDS Observera att Ob-omsorgen har ett maxantal platser for sovande barn (12 personer
STAAREN TJIELTE inkl. personal/natt) och déarfor kan omsorg inte garanteras.

8.5 Hamtning och lamning till ob-omsorg

Vérdnadshavare vars barn inte ar inskrivna vid Remonthagens forskola, ombesorjer
sjdlva eventuell forflyttning mellan barnets ordinarie forskola/fritidshem och ob-
omsorgen.

Vid hindelse av sammanslagningar pa annan forskola an Remonthagen under jul
och sommar &r det vardnadshavares skyldighet att sjédlv ombesdrja lamning och
hidmtning vid ob-omsorg.

8.6 Ansokan

8.6.1 Ansdkan

Vérdnadshavare ansoker om ob-omsorg via blankett som finns att himta pa
kommunens hemsida. Ansdkan ska skickas in minst tvd manader innan ob-omsorg
onskas. Vérdnadshavare som ansdker om ob-omsorg ska i samband med ansdkan
lamna in ett intyg frn arbetsgivaren dir det framgar:

e vilken typ av anstéillning man har
e anstdllningsperiod

e vilken typ av obekvidma arbetstider (arbetsschema) arbetet innebir. Det ska
framgéd om behovet av omsorg ar kvillsomsorg, nattomsorg och/eller
helgomsorg.

e namn, befattning och kontaktuppgifter till den som utfardat intyget.

Vardnadshavare ska dven kunna styrka att vardnadshavare tillsammans med
arbetsgivare provat mojligheter att fordndra arbetstiden.

Fullstindig ansokan kravs for att handldggning ska ske och kommunen har ratt att
kontrollera uppgifterna med arbetsgivaren.

Efter att kommunen tagit emot och gatt igenom ansdkan registreras den. En
noggrann provning gors i varje enskilt fall. Ob-omsorg erbjuds i mén av plats under
forutsittning att villkoren uppfyllts.

Beviljad ob-omsorg tidsbestdms utifrdn vilken typ av anstillning som
vardnadshavare har, dock hogst 12 manader at gangen och det kommer framga av
erbjudandet hur lange man har blivit beviljad ob-omsorg.

e Tillsvidareanstillning: Ob-omsorg beviljas max 12 méanader (ny ansékan
sker infor nytt kalenderar).

e Visstidsanstéllning: Ob-omsorg beviljas max tid enligt anstéllningsintyg,
max 12 ménader.
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OSTERSUNDS e Timanstillning: Ob-omsorg beviljas max 6 manader (ny ansdkan sker infor
STAAREN TUIELTE ny 6-ménadersperiod).

Ob-omsorg ir tidsbegrinsad och beviljas om hdgst 12 manader i taget. Onskas
forlangning av ob-omsorg kriavs ny komplett ansdkan som skickas till Barn- och
utbildningsforvaltningen, senast en manad innan placeringen gér ut.

8.6.2 Fortur

Om barnet &r i behov av ob-omsorg och efter utredning bedéms ha rétt till ob-
omsorg har barnet fortur till dagplats pa forskolan dér ob-omsorgen bedrivs

8.6.3 Ansokan fran folkbokforda i andra kommuner

Om vérdnadshavare anséker om plats i Ostersunds kommuns ob-omsorg men
folkbokford i annan kommun, 4r hemkommunen skyldig att betala erséttning till
Ostersunds kommun. Vardnadshavare ska dirfor innan ansékan om plats i
Ostersunds kommun ha ett godkénnande av hemkommunen.

Det ir inte alltid Ostersunds kommun har méjlighet att ta emot barn frén andra
kommuner d& kommunens uppdrag &r att erbjuda sina egna medborgare i forsta
hand. Darfor kan vardnadshavare under vissa perioder f& avslag pé sin ansokan.
Om man blir beviljad plats i Ostersunds kommun géller placeringen for en viss tid.
Om man fortsatt vill ha en plats i Ostersunds kommun far man dirfor gora en ny
ansokan.

8.7 Uppsagning av plats/platsen upphor

8.7.1 Uppsagning av plats
Om behovet av ob-omsorg upphor ska detta meddelas till Barn- och
utbildningsforvaltningen. Uppsdgning gors via e-tjanst pA www.ostersund.se.

Om vérdnadshavare blir arbetslos eller forédldraledig &r denne skyldig att meddela
detta via skriftlig uppségning.

8.7.2 Platsen upphor automatiskt:
e ioch med syskons fodelse.

e vid varterminens slut det ar barnet fyller 13 &r. Sista dag dr samma datum
som skolavslutningen

e ndr barnet slutar pa forskolan och évergar till skolbarnomsorg
(forskoleklass) upphdr ob-omsorgen per automatik den 31 juli. For fortsatt
ob-omsorg maste ny ansdkan goras.

e om fornyad ansdkan inte inkommit till barnomsorgen efter stoppdatum for
placering.

e om platsen stér outnyttjad i mer &n tre ménader sdger kommunen upp den
med omedelbar verkan. Undantag kan goras for meddelad frénvaro vid
till exempel sjukdom och semester och beslutas av rektor
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OO 8.8 Avgifter och ersattning

STAAREN TJIELTE
Kostnaden for omsorg vid obekvdm arbetstid ryms inom reglerna for maxtaxa.
Se avgifter.

Om barnet &r inskriven i en fristdende verksamhet, dr den enskilde huvudmannen ej
skyldig att betala erséttning till kommunen for de barn som erhaller omsorg pa
obekvam arbetstid i kommunens regi.

9. Avgifter for forskola och fritidshem

Ostersunds kommun tillimpar maxtaxa, se Taxa for barnomsorg for mer
information.

10. Relaterade dokument

Taxa for barnomsorg
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