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1. Inledning

Svensk kulturpolitik ska ge forutsattningar for allas deltagande i kulturlivet vare sig man
soker vagar till bildning, kulturupplevelser eller till eget skapande. Det ska vara mojligt att ta
del av ett kulturutbud som préaglas av mangfald och hog kvalité oavsett i vilken del av landet
eller del av kommunen man bor i. Det ar kulturpolitikens uppgift att arbeta for och bidra till
att det finns ekonomiska och andra forutséttningar for den skapande verksamheten.

For att Ostersunds kommun ska vara en attraktiv och aktiv kommun som manga vill besoka
men framforallt bo och leva i ar kulturen en viktig resurs. Ostersunds kommun &r regionens
storsta kommun med néra halften av regionens invanare och har som enda stad i ndaromradet
en betydande roll for kulturlivets utveckling i regionen. Ostersunds kommuns kulturliv ar i
forsta hand byggt av och kring ideella krafter, foreningar och entreprendrer. Region Jamtland
Hérjedalens kulturinstitutioner spelar en viktig roll i det lokala och regionala kulturlivet och
dess kulturinstitutioner finns samlade i kommunen.

En Riktlinje for kultur ska visa p& hur Ostersunds kommun langsiktiga ambitionsnivaer dar
kulturlivet blomstrar och ge alla invanare majligheter till bade konsumtion av kultur och eget
skapande.

2. Syfte

Riktlinjens huvudsakliga syfte ar att ange Ostersunds kommuns stéllningstaganden och
ambitionsnivaer for kulturomradet.

3. Avgransningar

Riktlinjen avgrénsas till kommunens verksamheter inom kulturomradet. Ostersunds kommun
erbjuder aven arenor for externa utovare att verka pa.

4. Stéallningstaganden

4.1. Ostersunds kommun ser kulturen som en drivkraft i kommunens samhallsbygge, som
en viktig del av sitt folkhalso- och demokratiarbete och som en naturlig del av det
livslanga larandet. Kommunen verkar aktivt for samernas mojlighet att utveckla sin
urfolkskultur med dess oskiljaktiga samband med traditionella samiska marker.

4.2. Ostersunds kommun stravar efter att uppfylla de av regeringen faststallda méalen for
kultur.
4.3. Ostersunds  kommun tillhandahéller  kulturell infrastruktur som skapar

forutsattningar for en aktiv och attraktiv fritid inom kulturomradet.
4.4, Ostersunds kommun verkar for och erbjuder goda villkor for de professionella

kulturskaparnas konstnarliga arbete i kommunen. De kulturella och kreativa
naringarna ses som en viktig del av kommunens naringsliv.

5. Relaterade dokument
e Bibliotekslag (2013:901),
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Museilag (2017:536),

Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak.
Skollagen (2010:800).

Agenda 2030:

- mal 3 God halsa och valbefinnande

- mal 4 God utbildning

- mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

FN:s manskliga rattigheter,

FN:s barnkonvention

Konventionen om réttigheter for personer med funktionsnedsattning
Socialtjanstlagen och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
Regeringens proposition (2009/10:3) Tid for kultur

Region Jamtland Harjedalens kulturplan 2019 - 2022

Oversiktsplan Ostersund 2040
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